sdero Le Syndicat Départemental d’Energies de la Manche

(471 communes adhérentes - 392 000 habitants sur son territoire)
recrute

UN CHARGE DE MISSION
GAZ RENOUVELABLES ET NATUREL (F/H)

Type de recrutement : par voie statutaire ou contractuelle
Cadre d'emplois . Ingénieur

Date limite de candidature : 25/10/2024

Date prévue de recrutement : Des que possible

Sous l'autorité du Directeur Général des Services, vous participerez a la définition et mettrez en ceuvre la stratégie
en matiere de développement des gaz renouvelables notamment dans les domaines de la méthanisation, de
I'hydrogene et de la mobilité BioGNV. Vous participerez également a la mise en ceuvre, au suivi et au contrble
du contrat de concession de distribution de gaz.

=  MISSIONS
- Activités principales :
+ Développement de la filiere gaz renouvelables :

o Développer et animer les partenariats (notamment avec les EPCD, les réseaux
d'acteurs, afin de promouvoir les gaz renouvelables (méthanisation, pyrogazéification,
gazéification hydrothermale...)

o Accompagner les opportunités de développement des gaz renouvelables avec les
différents porteurs de projets et notamment la SEM West énergie

+ Développement de la mobilité durable et des solutions bioGNV et hydrogene en intégrant le
schéma mobilité bas carbone de la Région Normandie :

o Développer et accompagner le développement des futurs projets sur le territoire
(détection de prospects, études d'opportunités ...)

o Assurer la veille juridique et technologique, suivi des innovations dans les secteurs du
bioGNV et de la filiere Hydrogene

o Participer aux réunions d’'animation régionale

+ Développement de la compétence d'autorité organisatrice de la distribution publique de
gaz en assurant le suivi de la concession gaz naturel :

o Effectuer le suivi du contréle d’activité du concessionnaire avec I'appui du Directeur
Général des Services et particuliecrement les actions de transition énergétique prévues
au contrat de concession

Travailler aux évolutions des zonages de raccordement

o Accompagner les collectivités adhérentes (présentation résultats contréle,
animation...)

- Activités secondaires
+ Participer activement aux diverses réunions de planification territoriales (PCAET, SRADDET..)
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=  PROFIL
+ Expérience significative dans le domaine de la transition énergétique en particulier dans les filieres
biogaz et si possible hydrogene
Forte expérience dans les politiques environnementales et la gestion des déchets
Forte expérience en gestion de projet
Expérience dans le pilotage d'audits externes
Connaissance du fonctionnement des collectivités locales
Connaissance de la distribution publique de gaz naturel
Bonne connaissance dans la mobilité durable BioGNV et si possible hydrogene.
Capacité rédactionnelle, de synthese, d'analyse, d’animation de réunions

+ 4+ 4+

=  ORGANISME EMPLOYEUR
Le Syndicat départemental d'énergies de la Manche (SDEM50) regroupe actuellement 471 communes
représentant pres de 392 000 habitants.

Sur son territoire le SDEM50 est autorité organisatrice de la distribution d'électricité, il assure les travaux
d’extension, de renforcement, de sécurisation et d'enfouissement des réseaux électriques ainsi que le
contrble du concessionnaire.

A partir de cette mission de base, le SDEM50 a développé d'autres compétences dans le domaine plus
large des énergies a travers notamment un service dédié a I'éclairage public, une mission de conseil en
énergie partagé, la coordination d'un groupement d'achat d'énergie, la mise en place d'un réseau de
bornes de recharge pour véhicules électriques et le soutien au développement des énergies
renouvelables.

Le SDEM50 est également I'un des principaux actionnaires d'une Société d’'Economie Mixte ayant pour
objet de développer la production d’énergie renouvelable sur le territoire.

= CONDITIONS
+ Poste a temps complet (39 heures) basé a Agneaux,

Nombreux déplacements a l'intérieur du département, horaires variables
Véhicule de service

Rémunération statutaire, régime indemnitaire

Tickets restaurants, Participation a la protection sociale, CDAS50

+ 4+ 4+ +

=  RECRUTEMENT
Les candidatures (lettre de motivation et Curriculum Vitae) sont a adresser a :
Monsieur le Président du Syndicat Départemental d’Energies de la Manche
5 rue Célestin Gérard — 50180 AGNEAUX
Ou par mail a sdem@sdem50.fr

Renseignements :

Olivier LEVAVASSEUR, Responsable du pole Ressources Humaines & 02 14 16 00 52 —
olivier.levavasseur@sdem50.fr

Retrouvez cette annonce sur le site internet du 5demb50 : www.sdembO.fr et sur notre profil Linkedin
www.linkedin.com/company/sdem50
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